CULTURA DE SEGURIDAD
Y CALIDAD

Conforme a los lineamientos establecidos por FSSC 22000 version
6.0 e IFS Food version 8.
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Propésito de formacion:

Presentar estrategias para incentivar la Cultura De Seguridad Y Calidad,
mediante estrategias enfocadas al cambid y fortalecimiento del
comportamiento organizacional y su impacto, conforme a los requisitos GFSI.

Dirigido a:

Representantes de la alta direccion y lideres de planta, coordinadores de
calidad e inocuidad, equipos responsables del disefio e implementacion
de sistemas de gestion bajo FSSC 22000 o IFS Food, consultores t
y auditores. Personal interesado en adquirir las competencias p
incentivar la Cultura De Seguridad Y Calidad y desempefiar func
seguridad alimentaria.

Contenido:

* Fundamentos normativos de cultura de inocuidad (Codex y estanda 3 :

* Elementos clave: compromiso gerencial, comunicacion, formacion,
retroalimentacion y medicion. _

* Integracion de la cultura en el sistema de gestion: politica, objetivos y revision
por la direccion.

* Indicadores y metodologias para la medicion y seguimiento del desempeno
cultural.

e Herramientas practicas para diagnostico, planificacion y mejora continua.

* Requisitos documentales y evidencias requeridas en auditorias GFSI.

e Plan de cultura calidad e inocuidad.

* Repeticion, Modelacion, Incentivos y Sanciones.
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